
 

 

Implementatie Manager 
 
Wil jij de drijvende kracht zijn achter internationale projecten vol innovatie en strategische impact? 
 
Als Implementatiemanager binnen onze afdeling Business Development zorg jij ervoor dat ambitieuze ideeën niet op de tekentafel 
blijven liggen, maar werkelijkheid worden. Je leidt multidisciplinaire teams, zet technische en innovatieve projecten op en brengt ze 
succesvol naar de eindstreep. 
 
Ben jij klaar voor een rol waarin jouw werk écht het verschil maakt? Reageer dan snel en ontdek hoe jouw visie onze toekomst 
vormgeeft! 
 
Zo zien jouw werkzaamheden eruit 
 

- Samen met de projecteigenaar business development strategieën vertalen naar uitvoerbare projecten. 
- Het opstellen en bewaken van de projectplanning en het leiden van multidisciplinaire projectteams. 
- Het kunnen beschrijven en opstellen van voordelen, kosten, risico’s en alternatieven als basis voor besluitvorming. 
- Identificeren van mogelijke risico’s en deze vastleggen en waar nodig bijsturen. 
- Zorgen dat het project voldoet aan de gestelde eisen en deadlines. 
- Projecten kunnen overdragen aan de (interne) eindklant na een succesvolle implementatie. 
- Bewaken van het projectbudget, de kosten controleren en kunnen bijsturen waar nodig 

 
Het bedrijf 
 
Er zijn maar weinig auto’s zonder automatten. Auto’s veranderen in de loop van de jaren en onze automatten veranderen hierin mee. 
In het bijna 75-jarige bestaan van Visscher-Caravelle is er dan ook veel veranderd. Visscher-Caravelle is uitgegroeid van een klein 
bedrijfje dat kokos deurmatten maakte naar een bedrijf dat wereldwijd opereert en zich heeft opgewerkt naar een 
eerstelijnsleverancier binnen de Automotive-industrie.  
 
Bij Visscher-Caravelle produceren we dagelijks hoogwaardige automatten voor de automobielindustrie. Daarnaast maken we houten 
beschermingspanelen voor bestelbussen. Vrijwel alle grote autoproducenten behoren tot onze klantenkring. Productie en verkoop 
worden gedaan vanuit onze vestigingen in onder andere Polen, Mexico, China, Portugal, Australië en de Verenigde Staten. 
 
Ons hoofdkantoor bevindt zich in Genemuiden, waar onder andere de strategie bepaald wordt, innovatieve producten worden 
ontwikkeld en de projecten worden gemanaged. Bij Visscher-Caravelle streven we naar zinvolle verbindingen met iedereen waar wij 
zaken mee doen. Door deze verbindingen is een natuurlijke groei zichtbaar binnen ons bedrijf. 
 
Wij vragen 
 

- Een afgeronde hbo-opleiding richting Technische Bedrijfskunde , Werktuigbouwkunde of een vergelijkbare opleiding met 
hoge mate van focus op projectmanagement. 

- Minimaal 3 jaar werkervaring in een soortgelijke functie (bij voorkeur binnen een productie omgeving). 
- Ervaring met het leiden van multidisciplinaire teams. 
- Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal zowel mondeling als schriftelijk. 
- Sterke communicatieve vaardigheid en resultaatgerichtheid. 
- Een planmatige en gestructureerde manier van werken. 
- Ervaring met risicomanagement, teammanagement en leiding geven. 

 
Wij bieden 
 

- Goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden. 
- Een eindejaarsuitkering. 
- Hybride werken. 
- De korte lijnen van een familiebedrijf met de professionaliteit van een multinational. 
- Een afwisselende baan binnen de internationale automobielindustrie. 
- Ruimte voor eigen initiatief en zelfstandigheid. 
- Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling. 
- Salaris € 4.100,00 – 4.900,00 per maand 

 
Interesse? 
 
Stuur je motivatiebrief met CV aan Visscher-Caravelle BV, t.a.v. Stijn Hartman (Recruiter),  
email: s.hartman@visscher-caravelle.nl. Nadere informatie omtrent deze functie kun je 
verkrijgen bij Jan-Jaap Bakker (Program Manager Business Development ), email; jj.bakker@visscher-caravelle.nl  


